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Emission Control

ETICKY KODEX

1. Uéel a piisobnost
Eticky kodex vyjadfuje zadkladni zdsady odpovédného, zakonného a cestného jednani spolecnosti Autometal, spol. s

r.o. (dale jen ,,Autometal”). Je rdmcem pro rozhodovani a kazdodenni jednani vc¢i zaméstnancGm, zakaznikim,
dodavatellim, organiim vefejné spréavy i dalsim zainteresovanym stranam.

Kodex se vztahuje na vSechny zaméstnance, vedouci pracovniky a osoby jednajici jménem spole¢nosti Autometal. Od
obchodnich partnert ocekdvame respektovani srovnatelnych zasad pfi ¢innostech souvisejicich se spolupraci s
Autometalem.

Kodex nenahrazuje pravni predpisy, smluvni pozadavky ani interni dokumentaci. V pfipadé pochybnosti nebo
rozporu je zaméstnanec povinen obratit se na svého nadfizeného.

2. Nase zakladni zasady

e dodriujeme pravni pfedpisy, smluvni zavazky a opravnéné pozadavky zakaznik(;
¢ jedname Cestné, profesionalné, transparentné a s respektem;

e chranime bezpelnost a zdravi lidi, Zivotni prostfedi, informace a majetek;

e odmitame korupci, diskriminaci, obtéZovani a zneuZivani postaveni nebo moci;
e podporujeme odpovédné podnikani a pribéiné zlepSovani nasich cinnosti.

3. Lidska prava a pracovni podminky

Autometal respektuje mezinarodné uzndvana lidska prava a zakladni pracovni préva. Se viemi osobami jedname
dlstojné a s respektem.

Rovné zachazeni a zakaz obtézovani

Zajistujeme rovné prileZitosti a odmitame diskriminaci zejména z dGvodu pohlavi, véku, zdravotniho postizeni, rasy,
etnického nebo socidiniho plvodu, narodnosti, ndboZenského vyznani, politického pfesvédéeni, sexuadlni orientace
nebo jiného zdkonem chranéného divodu. Netolerujeme Sikanu, obtéZovani, nésili ani ponizujici jednani.

Svoboda sdruZovani a oteviena komunikace

Respektujeme pravo zaméstnanctl sdruZovat se, byt zastupovani a kolektivné vyjednavat v souladu s pravnimi
pfedpisy. Podporujeme otevienou komunikaci a moznost zaméstnanci vyjadfovat své nazory vécné a s respektem k
pravim ostatnich, dlvérnym informacim a opravnénym zajmam spoleénosti.

Zakaz nucené a détské prace

Odmitame viechny formy nucené, povinné, otrocké nebo nedobrovolné prace. NevyuZivdme détskou praci a
respektujeme zdkonné poZadavky na minimalni vék zaméstnanc( a ochranu mladistvych pracovnik(.

Pracovni doba a odménovani

Dodrzujeme platné poZadavky na pracovni dobu, odpocinek, dovolenou a odménovani. Zaméstnanciim poskytujeme
mzdu a dali pInéni nejméné v rozsahu stanoveném pravnimi a smluvnimi pozadavky.
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Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Vytvaiime bezpe&né a zdravé pracovni podminky, vyhodnocujeme rizika a pfijimame opatieni k prevenci pracovnich
iraz( a poskozeni zdravi. Zaméstnanci jsou povinni dodriovat stanovena pravidla a neprodlené upozornit na
nebezpecéné podminky nebo jednani.

4. Ochrana Zivotniho prostredi

Autometal dodrZuje préavni a jiné zdvazné poZadavky v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a usiluje o pribéiné
snizovéni dopadl své €innosti na Zivotni prostfedi pfi zohlednéni technickych a ekonomickych moZnosti.

e predchazime zneci$téni a omezujeme vznik odpadu;

e podporujeme opétovné poufZiti, recyklaci a bezpe¢né nakladani s odpady;

¢ hospodarné vyuZivame energie, vodu, materiély a dalsi pfirodni zdroje;

e sledujeme a omezujeme vyznamné environmentdini dopady nasich ¢innosti, zejména v oblasti emisi, vody,
chemickych latek a hluku;

e zaméstnance informujeme a $kolime podle jejich pracovniho zafazeni a souvisejicich environmentalnich rizik.

5. Cestné a transparentni podnikéni

Korupce, tplatkafstvi a dary

Netolerujeme uplatkafstvi, korupci, podvody, vydirani, zpronevéru ani jiné necestné jedndni. Zaméstnanci nesméji
nabizet, poskytovat, pozadovat ani pfijimat platby, dary, pohosténi nebo jiné vyhody, které by mohly neopravnéné
ovlivnit obchodni nebo jiné rozhodnuti & vyvolat pochybnost o jeho nestrannosti.

Stf¥et zajmu

Rozhodujeme se podle vécnych a obchodné opravnénych kritérii. Zaméstnanci predchazeji situacim, v nichZ by jejich
osobni, rodinné nebo finanéni zajmy mohly ovlivnit jejich pracovni rozhodovani. Skute¢ny nebo moiny stiet zajm(
bezodkladné ozndmi svému nadfizenému nebo jiné vécné pfislusné osobé.

Hospodarska soutéz

DodrZujeme pravidla hospodafské soutéZe a odmitame kartelové dohody, koordinaci cen, rozdélovani trhi, zneuZiti
dominantniho postaveni a jiné praktiky narusujici spravedlivou soutéZ. Neopravnéné nesdilime s konkurenty
informace o cenéch, obchodnich podminkach, zakaznicich, kapacitach ani jina citlivd obchodni data.

Prani penéz, sankce, dovoz a vyvoz

UdrZujeme obchodni vztahy s divéryhodnymi partnery a respektujeme prislusné pozadavky proti prani penéz,
obchodni sankce a pravidla dovozu a vyvozu. Podezielé transakce, obchodni poZadavky nebo okolnosti neprodlené
predavame k internimu provéfeni.

Pravdivost zaznamu a informaci
Obchodni, technické, finanéni a dal3i ziznamy vedeme pfesné, Uplné a prikazné. Zdmérné zkreslovani, zatajovani
nebo faldovani udaji je nepfipustné.
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6. Ochrana informaci a majetku

Chrénime osobni udaje, divérné informace, obchodni tajemstvi, dusevni viastnictvi a majetek Autometalu i nasich
obchodnich partnerd. Informace ziskdvdme, pouZivame, uchovavame a zpfistupfiujeme pouze k opravnénym ucelim
a v souladu s pravnimi, smluvnimi a internimi pozadavky.

Zaméstnanci vyuZivaji svéfeny majetek a prostfedky odpovédné, chrani je pred ztratou, poskozenim, zneuZitim a
neopravn&nym pristupem a dodrZuji pravidla informacni bezpecnosti.

7. Odpovédnost za vyrobky a dodavatelsky retézec

Usilujeme o bezpeénost, shodu a sledovatelnost nasich vyrobkd, materiald a dild. Pfijimame pfimérend opatfeni k
prevenci pouziti padélanych nebo podezielych dilt a materidlii a spolupracujeme pfi fedeni zjisténych rizik v
dodavatelském Fetézci.

Podporujeme odpovédné ziskavani surovin. Pokud to vyzaduje pravni piedpis, smluvni nebo zakaznicky poZadavek,
spolupracujeme na ziskavéni a pfedavani informaci o piivodu pouZitych materiald, véetné cinu, wolframu, tantalu a
zlata (3TG).

8. Ocekavani viéi obchodnim partneriim

Od dodavatelil a dalSich obchodnich partnerii oéekdvame dodrZovani pravnich predpist vztahujicich se na jejich
ginnost a respektovani zasad srovnatelnych s timto kodexem, zejména v oblasti lidskych prév, pracovnich podminek,
bezpeénosti, Zivotniho prostfedi a obchodni etiky.

Konkrétni pozadavky na obchodni partnery mohou byt stanoveny smlouvou, objednavkou, zakaznickym
pozadavkem, ktery byl na obchodniho partnera prokazatelné pfenesen, nebo jinym dohodnutym dokumentem.
Autometal miize obchodniho partnera v pfiméfeném rozsahu poZzédat o informace potfebné k posouzeni pinéni
prislusnych poZadavki a oekava jeho spolupréci pfi fedeni zjisténych nedostatkd.

9. Oznamovani poruseni a ochrana oznamovatele

Kazdy zaméstnanec, ktery zjisti mozné poruseni pravnich pfedpist, tohoto kodexu nebo souvisejicich internich
pravidel, miZe své podezfeni oznamit svému nadfizenému nebo vécné pfisluiné interni osobé. Autometal podporuje
zaméstnance v tom, aby diivodné podezieni oznamovali bez zbyte¢ného odkladu.

Pro oznameni mozného protipravniho jednani Ize vyuZit také vnitini oznamovaci systém spolecnosti. Zplsoby podani
oznameni, kontakty na pfislusnou osobu a informace o tom, od kterych osob Autometal oznameni pfijima, jsou
zvefejnény samostatné v souladu s pfisludnymi pravnimi poZadavky.

Podnéty a oznameni jsou posuzovény nestranné a s ochranou divérnosti v rozsahu stanoveném pravnimi pfedpisy a
internimi pravidly. Autometal zakazuje odvetna opatfeni vii osobé, kterd méla opravnéné divody domnivat se, Ze
oznamené informace jsou pravdivé. Védomé nepravdiva ozndameni ani imyslné zneuZiti oznamovaciho systému
nejsou chranény.
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10. DodrZovani kodexu

Autometal zajisti dostupnost kodexu a pfiméfené sezndmeni zaméstnancl s jeho obsahem. Vedouci pracovnici
podporuji etické jednani, jdou zaméstnancim pfikladem a umoZiiuji jim obracet se s dotazy nebo podnéty na
odpovédné osoby. KaZzdy zaméstnanec odpovida za dodrZovani kodexu pfi své praci.

Poruseni kodexu bude posouzeno podle jeho povahy a zavaZnosti a miZe vést k pfijeti napravnych,
pracovnépravnich, smluvnich nebo jinych opatfeni v souladu s pravnimi, smluvnimi a internimi pravidly.

11. Schvaéleni a prezkoumani

Eticky kodex schvaluje generalni Feditel spoleénosti Autometal. Za spravu dokumentu a koordinaci jeho pfezkoumani
odpovida management spolegnosti. Kodex je pfezkoumdvan pfi vyznamnych zménach prévnich, zékaznickych nebo
internich poZadavki a dale v souladu s pravidly fizeni dokumentovanych informaci.

Datum ucinnosti: 1.9.2026

Schvdlil: Ing. Marcel Pacovsky

Podpis: /
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